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研修会の目的

今ある同志社体育会への信頼や環

境を守り、組織力を高めていくこと

⇒当たり前のことを守るために起こり得
るリスクを明確にして対策する必要があ
る
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コンプライアンスとは

コンプライアンス＝法令順守

組織が倫理に則り、法令を遵守して、
社会の一員として健全な事業活動を
営んでいけるように組織としての制
度を整えて実行すること。





同志社体育会について



同志社体育会について

・現在５１部 約２７００名が所属

・１２７年の歴史や伝統





コンプライアンス事例



飲酒



①未成年飲酒

・未成年を飲みに誘わない

・飲もうとしている未成年に注意
する



②お酒の強要、イッキ飲み

お酒が弱い人・飲みたくない人に
強要をしない、させない



イッキ飲みをしない、させない
⇒急性アルコール中毒になり、最悪
死に至る可能性も・・





飲酒事故の事例

状況
某大学体育会のある部活が75人によるバー
ベキューパーティーを開催した。

結果
急性アルコール中毒で、1年生3名を含めた
９人が搬送され、その中の未成年者である
１名が亡くなった。
部員50人を無期停学などの懲戒処分、部自
体も廃部になった。



今後あなたの部で、このような
飲酒事故を防ぐためには
どのような取り組みが必要か？
ワークシート記入（５分）⇒部単位で指名して数名に発表（５分）



万が一起こってしまった場合

＜急性アルコール中毒が疑われる時の対応＞

 1.横向きにして吐かせる

 2.常温の水を飲ませる

 3.救急車を呼ぶ



SNS



使い方次第で大きな危険がある

・情報漏洩に注意

⇒情報は一気に拡散する



・載せる内容に気を付ける
⇒犯罪につながるケースも



SNS事件の事例

状況
・野球選手が知人ら約１０人と飲食
・ある選手が裸になり、その光景を別の
選手がスマートフォンで動画を撮影。
・インスタグラムで知人限定で数時間、
公開した。

結果
球団はＳＮＳで不適切な動画を公開した
として、その選手らに今季終了までの出
場停止と、年俸の10％に当たる罰金を科
した



あなたの部ではSNSの
どんな問題が起こりうる
可能性があるか？
３分間でワークシートに記入



あなたの部でSNSの
問題を起こさないために
何をすべきか？どんなこ
とに注意が必要か？
ワークシート記入（５分）⇒部単位で指名して数名に発表（５分）



薬物・ドーピング



何があっても薬物・ドーピングは
許されない

一瞬の油断で大切なものをすべて失います

⇒甘い言葉に負けない。断る勇気。



ドーピング検査に引っかかる可能性も…

「うっかりドーピング」

◆禁止物質は、3つに分類されます。

1. 常に禁止されている物質と方法
（使ってはいけない）

2. 競技会において禁止される物質と方法
（競技大会中だけ禁止）

3. 特定の競技において禁止される物質
（該当競技以外の選手は使ってOK）



ドーピングの事例

状
況

カヌー競技で国内トップ選手の一人が、
日本選手権でライバルの飲料に禁止薬物
をひそかに混入し、ドーピング違反に陥
れていた。

結
果

日本カヌー連盟はライバル選手の飲み物
に禁止薬物を混入させ、日本アンチ・
ドーピング機構から８年間の資格停止処
分を科された選手を除名処分とすること
を決めた。



喫煙



キャンパスの禁煙について
１.屋外の「喫煙場所」のみでの喫煙

２.歩きたばこ禁止

３.たばこのポイ捨て禁止



未成年者喫煙禁止法

・未成年者はたばこを吸ってはならない

・未成年者にたばこを売ってはいけない

・未成年者の喫煙を黙認した大人も罰せられる

⇒先輩からの強要は断る

⇒断る勇気。注意する勇気。が必要



バイク



チェックリスト

□ あまり制限速度を意識せず、たまに超えてしまう
ことがある

□ 免許取得後1年未満で、二人乗りをしたことがある

□ 部内の一回生もバイクで入校している

□ 友達とバイクを並走させて走ることがある

□ スマホを操作しながら運転することがある

□ 一時停止はするが、停止線ではなく交差点の入口
の見渡しが良いところまでノンストップで走る



原動機付自転車の速度制限

[公道３０km/h]   [大学構内２０km/h］



免許取得後1年未満の二人乗りは禁止



駐車マナーを守りましょう



公共交通機関



電車やバスで

周囲の迷惑にならないように注意する

⇒大きな声での会話、大きな荷物

キセル乗車、運賃の不正

⇒「バレなければいいや・・」という

気持ちはだめ



体育会の不祥事



某大学アメフト部

状況
アメリカンフットボールの定期戦で、ある選
手が相手の大学のクオーターバック（ＱＢ）
に危険なタックルをして負傷させた

結果
前監督、前コーチを、最も重い除名処分とす
ることを決めた。
タックルをした選手及びチームに対しては、
今年度のシーズン終了まで公式試合の出場資
格停止の処分を科した。



このような組織体制の中で、
今回起きたような事態を防ぐた
めに、部員はどのように動くべ
きだったか？
ワークシート記入（５分）⇒挙手OR指定して数名発表（５分）



某大学アメフト部の不祥事からわか
ること

世間の大学体育会に対する注目度はかなり
高い

不祥事があればメディアに過剰に取り上げ
られる可能性がある

⇒常に「同志社体育会」を背負っているとい
う自覚を持つ



あなたの部で
コンプライアンス違反
を防ぐための目標と
具体的な取り組みを
考えてください
話し合い（10分）⇒数部に発表



コンプライアンスの違反事例一覧

飲酒 ・未成年飲酒 ・イッキ飲み ・急性アルコール中毒

SNS ・個人情報流出 ・アカウントミス

薬物・ドーピング ・知らなかったでは済まされないドーピング

喫煙 ・歩きたばこ ・未成年の喫煙

バイク ・スピード違反 ・音楽聞きながら ・免許取得一年未満の二人乗り

公共交通機関 ・大声 ・キセル乗車

体育会の不祥事 ・某大学アメフト部を例に



まとめ
違反行為をしてはならないという「強い覚悟」を持つ

違反行為をするように言われたら、「断る覚悟」を持つ

違反行為を見つけたら、誰かに「伝える覚悟」を持つ

⇒この３つの覚悟をそれぞれが持つことで今の同
志社体育会を守り、さらに良い組織にすること
ができる


